Qui sommes-nous ?

10.65 postes — 365 jours/an — 24h/24h

Collaborateur % Fonction(s) Ressources
Fonctionnement / Administration
Philione Moftet 100% Direct Management participatif
Hippe Motle ° frecteur Traitement - Thérapie avec le cheval
ol Rl . o Assistante de direction Comptable
antal Rocult enou ° Responsable qualité Management et Leadership
o . Le « Chef » o
Frangois Micheloud 100% Responsable hotelier Cuisinier
) ) Resp. du fonctionnement Psychologue
Stéphanie Hannart 75% - .
Conseillére Ressources humaines
Sandra Monnet Apprentie employée de commerce
Traitement
) ) , Responsable des traitement
Fabrice Clivaz 95% Conseiller Psychologue
Conseillere
Anne-Pascale Métrailler 85% . Psychologue
Remopl. resp. fonctionnement
Assistante sociale
Cindy Burnier 80% s Assistante sociale
Conseillere
Responsable atelier jardin et . . :
Jean Van Den Plas 80% créativit Maitre Socio-Professionnel
) . Responsable infirmier o
Jean-Pierre Blanc 100% e € Infirmier
Responsable Prestations Non
Maina Sch " Résidentielles Psvehol
arina schwarz 85% Rempl. resp. des traitements sychologue
Conseillere
. ) . Conseillére o
Marion Duciel 75% Resp. groupe des proches Ressource systémique
. Thérapie avec le cheval (FENTAC)
Natacha Aymon 20% Thérapeute
Psychologue
. . . Assistante sociale . _
Valérie Seppey Luisier 50% Gareaibe Assistante sociale
Beytrison Fanny Travailleuse sociale HES en formation
Pascale Gétaz Educatrice sociale ES en formation
Veilleuses
Maroussia Mudry 10% Veilleuse — conseillere Responsable des veilleuses
Astrid Furger 35% Veilleuse — conseillere Ressource ACP

Christine Favre
Catherine Clémence

Sandra Michaud

N.B. Chaque membre de I'équipe travaille selon 2 voire 3 cahiers des charges

Veilleuse remplagante
Veilleuse remplagante

Veilleuse remplagante

Aide-soignante

Aide-soignante



